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DECYZJA

Na podstawie art. 30 ust. | ustawy z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowe;j
i spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (Dz. U. z 2021r. poz. 573 z pozn. zm.)
oraz art. 104 ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks postgpowania administracyjnego
(Dz. U. z 2022r. poz. 2000 z p6zn. zm.) po rozpatrzeniu wniosku z dnia 27 grudnia 2022r.
Fundacji Dialog, ul. Ks. Adama Abramowicza 1, 15-872 Bialystok bedacej organizatorem
Zakladu Aktywnosci Zawodowej DIALOG o przyznanie statusu zakladu aktywnosci
zawodowej, uzupelnionego w dniu 29 i 30 grudnia 2022r.

przyznaj¢ status zakladu aktywnosci zawodowej z dniem 30 grudnia 2022r.

Zakladowi Aktywnosci Zawodowej DIALOG

Boguszyce 50
18-400 Lomza.

Uprawnienia wynikajace z niniejszej decyzji zostang cofni¢te w razie niespelnienia
warunkow lub obowigzkéw, o ktorych mowa w art. 29 ust. 1 i la ustawy o rehabilitacji
zawodowej 1 spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepeinosprawnych z dniem zaprzestania
spetniania jakiegokolwiek z tych warunkéw lub obowiazkow.

Uzasadnienie

Organizator udokumentowal, Zze utworzony przez niego zaklad spelnia warunki
okreslone w art. 29 ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych przedkfadajac wraz z wnioskiem m.in.:

. informacj¢ dotyczaca zatrudnienia, z ktdérej wynika, ze spelnia wymogi okreslone
w art. 29 ust. 1 pktl i ust 1a ww. ustawy,

2. decyzje Panstwowej Inspekcji Pracy Inspektora Pracy Okregowego Inspektoratu Pracy
w Bialymstoku z dnia 20 grudnia 2022r., znak 010113-5121-K053-Ad004/22
stwierdzajgca, ze obiekty 1 pomieszczenia zakiadu pracy Fundacji Dialog Zaktadu
Aktywnosci Zawodowej, Boguszyce 50, 18-400 Lomza odpowiadajg wymogom
okreslonym w art. 28 ust. 1 pkt 2 ww. ustawy,

3. umowy o $wiadczenie doraznej i specjalistycznej opieki medycznej, poradnictwa
i ustug rehabilitacyjnych, co spetnia wymogi okresSlone w art. 28 wust. 1
pkt 3 ww. ustawy,

4. Oswiadczenie o przeznaczaniu uzyskanych dochodéw na zakladowy fundusz aktywnosci,
co spefnia wymogi okreslone w art. 29 ust. 1 pkt 3 ww. ustawy.



Zalecenia

Prowadzacy zaklad aktywnosci zawodowej jest obowigzany:

1) poinformowaé¢ Wojewode Podlaskiego o kazdej zmianie dotyczacej spetniania warunkéw
i realizacji obowigzkow, o ktorych mowa w art. 29 ustawy w terminie 14 dni od daty
tej zmiany,

2) przedstawia¢ Wojewodzie Podlaskiemu polroczne informacje dotyczace speiniania tych
warunkow.

Pouczenie

Od niniejszej decyzji stuzy stronie odwotanie do Ministra Rodziny i Polityki
Spolecznej za posrednictwem Wojewody Podlaskiego w terminie 14 dni od dnia dorgczenia
decyzji.

Zgodnie z art. 127a Kpa, w trakcie biegu terminu do wniesienia odwolania strona
moze zrzec sie prawa do wniesienia odwolania wobec organu, ktory wydal decyzje. Z dniem
doreczenia organowi o$wiadczenia o zrzeczeniu si¢ prawa do wniesienia odwotania, decyzja
staje si¢ ostateczna i prawomocna.
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1. Fundacja Dialog ul. Ks. Adama Abramowicza 1. 15-872 Biatystok

2. Starosta Lomzynski
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4. Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych
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